ZARZADZENIE Nr 16/16
Dyrektora Sadu Rejonowego w Zgierzu z dnia 14 czerwcea 2016r.

w sprawie przeprowadzenia konkursowego postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko stazysty
(umowa na czas zastepstwa) w Sadzie Rejonowym w Zgierzu

1. Konkurs sklada¢ si¢ bedzie z trzech etapow :
- etap pierwszy - selekcja wstepna zgloszen kandydatow po katem spenienia wymogéw formalnych
przystapienia do konkursu - odbedzie si¢ dnia 22 czerwea 2016r. godz. 14:00
- etap drugi - cze$¢ pisemna konkursu- odbedzie si¢ dnia 29 czerwea 2016r. od godz.
10" w Sali konferencyjnej nr 2.32 w Sadzie Rejonowym w Zgierzu ul. Sokolowska 6;
- etap trzeci - cze¢$¢ ustna konkursu - odbedzie si¢ w dniu 7 lipca 2016r. od godz. 10" w Sali

konferencyjnej nr 2.32 w Sadzie Rejonowym w Zgierzu ul. Sokolowska 6;

2. Powolanie Komisji Egzaminacyjnej do przeprowadzenia konkursowego postgpowania kwalifikacyjnego,
w nastepujacym skladzie: Przewodniczacy : Zbigniew Zloty - Dyrektor Sagdu Rejonowego w Zgierzu,
1. Alicja Kulawinek - Kierownik Sekretariatu I1 Wydziatu Karnego Sadu Rejonowego w Zgierzu,
2. Grazyna Zak - starszy sekretarz sadowy Sadu Rejonowego w Zgierzu,

3. Anna Komorowska - starszy inspektor - Kierownik Oddzialu Administracyjnego Sadu Rejonowego w Zgierzu
- sekretarz komisji.

3. Na podstawie §7.2 Rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 17 stycznia 2008r. w sprawie
szczegdlowego trybu i sposobu przeprowadzania konkursow na staz urzedniczy w sadzie i prokuraturze (t. j.
Dz. U. z 2014r. poz. 400) wyznaczam czlonkéw Komisji Egzaminacyjnej celem nadzorowania Il etapu
konkursu w dniu 29 czerwca 2016r. w Sadzie Rejonowym w Zgierzu:

1. Alicje Kulawinek,

2. Grazyne Zak.

4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

Do wiadomosci:
1. A.Komorowska,
2. A. Kulawinek.
3. G.Zak




A-1100-13/16

Ogtoszenie Dyrektora Sadu Rejonowego
w Zgierzu z dnia 14 czerwca 2016 roku
o konkursie na stanowisko stazysty w ramach umowy na zastgpstwo

w Sadzie Rejonowym w Zgierzu

Dyrektor Sagdu Rejonowego w Zgierzu z siedzibg w Zgierzu {(kod: 95-100) ul. Sokotowska 6, ogtasza

nabdr w drodze konkursu celem zatrudnienia na czas okreslony (maksymalnie do 22.01.2019 r. )

na umowe zastepstwa w Sadzie Rejonowym w Zgierzu na czas usprawiedliwionej nieobecnosci jednego

urzgdnika.

I.  Oznaczenie konkursu: A -1100 - 13/16
Il Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:
praca administracyjno-biurowa w sekretariacie sgdowym, w tym protokofowanie na rozprawach
sgdowych, wykonywanie czynnosci zwigzanych z prowadzeniem akt sgdowych 'i urzadzen
ewidencyjnych, wykonywanie zarzadzen sedziego, wysytanie wezwan, zawiadomieri i odpisow
postanowien oraz wykonywanie innych czynnosci zleconych przez kierownika sekretariatu
wydziatu,

Il Wymagania niezbedne kandydata ubiegajgcego sig o prace na zastgpstwo:

1
2.
3.

~

petna zdolnosé do czynnosici prawnych,

nieposzlakowana opinia,

niekaralnod¢ za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe i hrak prowadzonych przeciwko
kandydatowi postepowan o przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo
skarbowe,

posiadanie stanu zdrowia pozwalajacego na zatrudnienie na okredlonym stanowisku,
znajomosé techniki pracy biurowej, w tym umiejetnosé szybkiego i poprawnego postugiwania
sie sprzetem komputerowym,

umiejetnosé pracy w zespole oraz sprawnej organizacji pracy,

komunikatywnosé, kreatywnosé, doktadnosc, odpowiedzialnosc, odpornosc na stres,

wysoki poziom wiedzy ogdlnej i kultury osobiste;j.

iv. Wymagania dodatkowe:

1.
2.

Wyksztatcenie srednie maturalne lub wyzsze pierwszego stopnia,

doswiadczenie w pracy biurowe] {staz z Urzedu Pracy, praca na zastepstwo, praktyki

zawodowe),

posiadanie ogdlnej wiedzy z zakresu organizacji sadownictwa powszechnego w szczegdlnosci

znajomos$é w stopniu podstawowym nizej wymienionych aktéw prawnych:

- ustawa z dnia 27 lipca 2001 roku Prawo o ustroju saddw powszechnych (t.j.: Dz.U.
z 2015r.,p02.133 ze zm.),

- ustawa z dnia 18 grudnia 1998 r. o pracownikach sgddw i prokuratury (t.j.: Dz.U z 2015,
poz. 1241},

- rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 8 grudnia 2004 roku w sprawie stanowisk
i szczegbtowych zasad wynagradzania urzednikdw i innych pracownikéw sadéw
i prokuratury oraz odbywania stazu urzedniczego {Dz. U. z 2015r., poz.54 ze
zm.),

- rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 23 grudnia 2015 roku - Regulamin
urzedowania sgdéw powszechnych (Dz. U. z 2015r., poz. 2316),



VI,

VIL

-zarzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 30 grudnia 2015 roku w sprawie organizacji
i zakresu dziatania sekretariatow sgdowych araz innych dziatéw administracji sadowej
{Dz. Urz.MS z 2015r. poz. 266).

Wykaz wymaganych dokumentdéw
Osoby zainteresowane oferta powinny ztozy¢ nastepujace dokumenty:

1. podanie o prace na stanowisku stazysty z podaniem doktadnego adresu zamieszkania
i numeru telefonu kontaktowego, adresowane do Dyrektora Sgdu Rejonowego w Zgierzu,
CV lub zyciorys z przebiegiem nauki i pracy zawodowej;
jedna fotografia;
kwestionariusz osobowy,
kopia dowodu osobistego
kopia odpisu dokumentu potwierdzajacego posiadane wyksztatcenie,
kopia dokumentdw potwierdzajacych wezedniejsze zatrudnienie lub odbycie stazu,
odwiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,
0 niekarainoscl za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe, o stanie zdrowia
pozwalajagcego na zatrudnienie na stanowisku stazysty oraz wyrazenie zgody
na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb rekrutacji,
- sporzadzone dokumenty powinny by opatrzone wiasnorecznym podpisem.

NV R WN

Miejsce ziozenia
Wymienione dokumenty nalezy ztozy¢ w Sadzie Rejonowym w Zgierzu w godzinach od 8:00
do 14:00
1. bezposrednio w siedzibie Sadu — Oddziat Administracyjny Sadu Rejonowego w Zgierzu
pokdj. 2.34 (1 p.)
2. lub przesta¢ drogg pocztowa - w przypadku przestania dokumentdéw drogg pocztowag
za date ich zioZzenia uwaza sie date stempla pocztowego
w kapercie zamknietej, opisanej imieniem, nazwiskiem oraz adresem zwrotnym kandydata na
adres:
Dyrektor Sgdu Rejonowego w Zgierzu
ul. Sokotowska 6
95-100 Zgierz
+Konkurs na stanowisko stazysty - umowa zastepstwa A-1100-13/2016"

Termin skladania dokumentéw:

Dokumenty nalezy ztozy¢ w terminie do dnia 22 czerwca 2016 roku. Oferty niespetniajace
wymogow formalnych nie podlegajg dalszej ocenie. Nie jest mozliwe uzupetnianie dokumentéw
w trakcie trwania konkursu. Oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane.

Przewidywany termin zatrudnienia - 15 lipca 2016 r.

Szczegétowe zasady przeprowadzenia konkursu okresla rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia
17 stycznia 2008 roku w sprawie szczegdtowego trybu i sposobu przeprowadzenia konkurséw na staz
urzedniczy w sadzie i prokuraturze (t.j.: Dz.U. z 2014 roku, poz. 400)



Etapy konkursu
Konkurs sktada sie z trzech etapow:
- pierwszy etap - selekcja wstepna zgtoszenn kandydatdw pod katem spetnienia wymogéw formalnych
przystapienia do konkursu. Oferty niespetniajgce wymogdw nie beda rozpatrywane.
- drugi etap - praktyczny sprawdzian umiejetnosci kandydata polegajacy na sprawdzeniu znajomosci obstugi
komputera oraz umiejetnosci szybkiego i poprawnego pisania na komputerze;
- trzeci etap - rozmowa kwalifikacyjna, podczas ktdérej oceniane bedg w szczegdlnosci umiejetnosci
kandydata dot. wykorzystania w praktyce jego wiedzy z zakresu zadari wykonywanych na stanowisku
pracy, ktorego konkurs dotyczy.

Ogtoszenie o konkursie
Ogtoszenie o konkursie umieszcza si¢ na tablicy ogtoszeri w siedzibie Sadu Rejonowego w Zgierzu, na stronie
Biuletynu Informacji Publicznej, a ponadto przekazuje sie Powiatowemu Urzedowi Pracy w Zgierzu.

Ogtoszenie o kolejnych etapach konkursu

Lista os6b dopuszczonych do udziatu w drugim i trzecim etapie konkursu zostanie umieszczona na tablicy ogtoszen
Sadu Rejonowego w Zgierzu oraz Biuletynie Informacji Publicznej Sadu Rejonowego w Zgierzu
(www.zgierz.sr.gov.pl) - co najmniej na 7 dni przed ich rozpoczeciem.

Dodatkowe informacje dotyczace ogtoszonego konkursu mozna uzyskaé¢ telefonicznie w Oddziale
Administracyjnym Sadu Rejonowego w Zgierzu -tel. 42 715-75-04

Informacja

Sqd Rejonowy w Zgierzu nie zwraca zfozonych w toku postepowania konkursowego kserokopii ztozonych dokumentéw. Dokumenty konkursowe
mozna odebrac osobiscie w Oddziale Administracyjnym Sqdu Rejonowego w Zgierzu. Po uplywie 12 miesiecy od zakoriczenia konkursu
dokumenty rekrutacyjne podlegajg komisyjnemu zniszczeniu.

Osoba wybrano w drodze konkursu zostanie zobowiqzana - przed nawiqzaniem stosunku pracy - do okazania oryginatow lub
urzedowo poswiadczonych odpiséw dokumentow.



KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1. Imie (imiona) i nazwisko........ S OO OO TO PP PO TS S TSSOSO SIS
2. IMIONA TOOZICOW ...oevteiieieeeeeeieeiere et eieeeaabeaabesecsensoames tmesmsas s ea b e b st b e ah e s e e e st o rarare s s s Lo saesREa IR S S RO ST E 18 e
3. Data urodzenia ....... erteeetestesiaeneetasbereseterRLe s e aaRyeaserseebsAA£enEeAEEALReS RS eE e SR LT e e b4 R T AR ST Ae AR AL AT AR AR SR p et e sa SRR ek
4. OBYWALBISIWO ..ottt e e et e s s OO OPN

5. Miejsce zamieszkania (adres do korespondencii)

6. Wyksztaicenie

..........................................................................................................................................................................................

(zawéd, specjainose, stopieft naukowy, tytul zawodowy, tytui naukowy)

7. Wyksztalcenie UZUPSINIJACE ..o st TSSOV TR

{kursy, studia podyplomowe, data ukoriczenia nauki lub data rozpoczecia nauki w przypadKu jej trwania)

8. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia........................ OO OO e ees

{wskazaé okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcdw oraz zajmewane stanowiska pracy)

8. Dodatkowe uprawnienia, umiejetnosci, zainteresowania

...................................................................... B LN e a1 e N aaaasantas it ssnatabitabnetensRiddrdtnbatanaanaRRRaaIIBRT Rl

(np. stopien znajomoéci jgzykdw obeych, prawo jazdy, obsiuga komputera)
10. Oswiadczam, e pozostaje/nie pozostaje* w rejestrze bezrobotnych i poszukujacych pracy.

11, Oswiadczam, ze dane zawarte w pkt 1-—4 sg zgodne z dowodem osobistym seria...........nr

.............................

wydanym przez

.........................................................................................................................................................

lub innym dowodem tozsamosci

..............................................................................................................................

{miejscowosé | data)
(podpis osoby ubiegajgcej sig o zatrudnienie)}

* Wiasciwe padkrasi¢.



OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze :
1. mam pelng zdoino$é do czynnosci prawnych,
2. nie bylem (am) karany (a) za przestgpstwo lub przestgpstwo skarbowe,
3. nie jest prowadzone przeciwko mnie postgpowanie o przestepstwo

$cigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe.

...................................................................

(data) {czyteny podpis)




OSWIADCZENIE

Os$wiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzahie moich danych
osobowych dla potrzeb rekrutacji, zgodnie z ustaws z dnia 29 sierpnia 1997 r. o
ochronie danych osobowych (tekst jednolity: Dz. U. 2014 r. poz. 1182).

-------------------------------------------------------

(data) : {czytelny podpis)




Oswiadczenie

O$wiadezam, ze stan mojego zdrowia pozwala na zatrudnienie na stanowisku

stazysty w Sadzie Rejonowym w Zgierzu

(data) (czytelny podpis)



