ZARZADZENIE Nr 17/16
Dyrektora Sgdu Rejonowego w Zgierzu z dnia 17 czerwca 2016r.

w sprawie przeprowadzenia konkursowego postepowania kwalifikacyjnego na staz
urzedniczy (etat) oraz na stanowisko stazysty w ramach umowy zastepstwa w Sadzie

Rejonowym w Zgierzu

- zarzadzam zmiane skiadu czionkéw komisji do przeprowadzenia konkursu

na staz urzedniczy i na stanowisko stazysty w ramach umowy zastepstwa:

1. w miejsce Alicji Kulawinek powotuje Agnieszke Pira — starszego sekretarza
sgdowego |l Wydziatu Karnego Sadu Rejonowego w Zgierzu,
2. w pozostatej czesci Zarzadzenie pozostaje bez zmian,

3. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia.

Do wiadomosci:

Pani A. Pira — Il Wydziat Karny SR w Zgierzu,

Pani G. Zak — Il Wydziat Karny SR w Zgierzu,

Pani A. Kulawinek — 1l Wydziat Karny SR w Zgierzu

Pani A. Komorowska — Oddziat Administracyjny SR w Zgierzu

ol ol ol



OGLOSZENIE O KONKURSIE

Na podstawie art. 31a § 1 pkt 3 i 4 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. Prawo o ustroju sadéw powszechnych (t.].
Dz. U. 2015 poz. 133 j.t.) oraz na podstawie § 2 i § 4 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia
17 stycznia 2008 r. w sprawie szczegotowego trybu i sposobu przeprowadzania konkurséw na staz urzedniczy
w sadzie i prokuraturze (Dz. U. Z 2014 r, poz. 400 ) w zw. z art. 3 b ustawy z dnia 18 grudnia 1998 r.
o pracownikach sadéw 1 prokuratur (t.j. Dz. U. 2015 poz. 1241)

Dyrektor Sadu Rejonowego w Zgierzu
oglasza nabdr kandydatéw w drodze konkursu

na staz urzedniczy oraz na stanowisko stazysty w ramach

umowy zastepstwa w Sadzie Rejonowym Zgierzu
L. Nazwa i adres sadu:
Sad Rejonowy w Zgierzu ul. Sokotowska 6
II. Oznaczenie konkursu:
A-1100-14/16

II. Okreslenie wolnych stanowisk praey:

Dwa wolne stanowiska stazysty w Sadzie Rejonowym w Zgierzu, przy czym jedno stanowisko stanowi staz
urzedniczy (etat) a drugie stanowisko stazysty w ramach umowy zastgpstwa (maksymalnie do 22.01.2019r.) -

w pelnym wymiarze czasu pracy
IV. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy
+  protokolowanie na rozprawach i posiedzeniach;

= wykonywanie wszystkich czynnosci zwigzanych z prowadzeniem akt spraw oraz urzadzen

ewidencyjnych do ich rejestrowania;
- wykonywanie zarzadzen wydawanych w sprawach sadowych;
» sporzadzanie wokand,
*  rozpisywanie sesji;
* wykonywanie innych czynnosci zleconych przez przefozonych.

V. Wymagania zwigzane ze stanowiskiem pracy, na ktére przeprowadzany jest konkurs:

1. Wymagania niezbedne - zgodnie z art. 2 ustawy z dnia 18 grudnia 1998 r. o pracownikach sadéw
i prokuratury (Dz. U, 2015 poz. 1241):



* pema zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z pelni praw publicznych;

+ nieposzlakowana opinia;

< niekaralnosc za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe;

* nie jest prowadzone przeciwko kandydatowi postgpowanie o przestepstwo $cigane z
oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe;

«  stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku;

2. Wymagania dodatkowe

+ wyksztalcenie Srednie, zdany egzamin maturalny (dodatkowym atutem beda ukonczone studia co

najmniej pierwszego stopnia);

+ biegla znajomos¢ obstugi komputera (w tym pakietu biurowego MS Office ) oraz innych urzadzen

biurowych;
*  umiej¢tnos¢ analizowania tre$ci dokumentow;
+ prawidiowe redagowanie pism, dokumentdw i informacji;
» odpowiedzialnoéé za podejmowane decyzje;
» rzetelnosé i komunikatywnos¢ oraz kreatywnos¢;
« otwarto$¢ na zmiany;
» umiejetnos¢ planowania i organizowania wlasnej pracy;
= wysoki poziom wiedzy ogélnej i kultury osobistej;
* umiejgtnos$¢ pracy w zespole;
+ odpornosé na stres;
= znajomosé nastgpujacych aktéw prawnych:

- rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwodei z dnia 23 lutego 2007 r. Regulamin urzgdowania sgdow

powszechnych (Dz. U. Nr 38, poz. 249 ze zm.);
- ustawa z dnia 18 grudnia 1998 r. o pracownikach sadow i prokuratur (Dz. U. 2015 poz. 1241)

VL. Wykaz dokumentdw, termin i miejsce ich zloZenia:

1. Kandydat we wskazanym niZej terminie, sktada nastepujace dokumenty:



* podanie o przyjecie na wolne stanowisko stazysty, adresowane do Dyrektora Sadu Rejonowego

w Zgierzu (z podaniem danych teleadresowych oraz wskazaniem oznaczenia konkursu);
* cv lub zyciorys z przebiegiem nauki i pracy zawodowej;
» kserokopia $wiadectwa ukonczenia szkoly sredniej lub dyplomu studiow wyzszych:
* osoby z orzeczonym stopniem niepefnosprawnosci, kserokopie orzeczenia;

»  kwestionariusz osobowy (druk do pobrania na stronie internetowej Sadu www.zgierz.sr.gov.pl lub

w Oddziale Administracyjnym Sadu Rejonowego w Zgierzu ul. Sokolowska 6);

+ o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych kandydata dla celow

przeprowadzanego konkursu (druk do pobrania na strome internetowej Sadu www.zgierz.sr.gov.pl

lub Oddziale Administracyjnym Sadu Rejonowego w Zgierzu ul. Sokotowska 6);

» o$wiadczenia kandydata zgodnie z art. 2 pkt. 1, 3 14 ustawy z dnia 18 grudnia 1998 r. o pracownikach

sadow i prokuratury (Dz.U.2011.109.639 j.t.) tzn.

- o$wiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych, o niekaralno$ci
za przestepstwa lub przestgpstwo skarbowe, o nieprowadzenia przeciwko kandydatowi
postepowania o przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe (druk do

pobrania na stronie internetowej Sadu www.zgierz.sr.gov.pl lub Oddziale Administracyjnym Sadu

Rejonowego w Zgierzu ul. Sokotowska 6):

- o$wiadczenie o posiadaniu stanu zdrowia pozwalajacego na zatrudnienie na stanowisku, ktérego

konkurs dotyczy (druk do pobrania na stronie internetowej Sadu www.zgierz.sr.gov.pl lub Oddziale

Administracyjnym Sadu Rejonowego w Zgierzu ul. Sokotowska 6);

Wszystkie o§wiadezenia winny by¢ wlasnorecznie podpisane

2. Termin skladania ofert uptywa w dniu 4 lipca 2016 r.

Osoby zainteresowane prosimy o skladanie ofert w zamknietych, podpisanych kopertach z dopiskiem ,,
KonKurs na staz urzedniczy oraz na stanowisko stazysty w ramach umowy zastepstwa A-1100-14/16"
bezposrednio w siedzibie Sadu Rejonowego w Zgierzu, Oddzial Administracyjnym Sadu Rejonowego

w Zgierzu ul. Sokotowska 6 , badz droga pocztowa.

W przypadku nadania dokumentow droga pocztowa, za date ich zlozenia uwaza sig datg stempla pocztowego.

Dokumenty zlozone po terminie nie beda rozpatrywane.

VII. Etapy konkursu

Kandydaci poddani zostana konkursowi, ktory bedzie sig sktadal z trzech etapow:



etap pierwszy: selekcja wstepna zgloszen pod katem spetnienia wymogéw formalnych przystapienia

do konkursu;

etap drugi: praktyczny sprawdzian umiejetnosci - sprawdzenie znajomosci techniki pracy biurowej, w tym

umiejetnosci pracy z komputerem m.in. obstuga pakietu biurowego MS Office;

etap trzeci : rozmowa kwalifikacyjna, podczas ktérej komisja w szczeg6Inosci oceni umiejetnosci kandydata
dotyczace wykorzystania w praktyce jego wiedzy z zakresu zadan wykonywanych na stanowisku pracy,

ktorego konkurs dotyczy.

VIIIL Informacje dodatkowe:

+ informacja o poszczegdlnych etapach konkursu i wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie

internetowej Sadu (www.zgierz.sr.gov.pl) oraz tablicach ogloszen w budynkach Sadu;
+ informacja dodatkowa dotyczaca konkursu pod numerami telefonow (42) 715-75-04 w godzinach
8.00- 15.20 ;

«  konkurs zostanie przeprowadzony w oparciu o przepisy rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci
z dnia 17 stycznia 2008 r. w sprawie szczegbtowego trybu i sposobu przeprowadzania konkurséw na

staz urzedniczy w sadzie i prokuraturze (Dz.U. z 2014., poz. 400 j.t.)

« dane osobowe zawarte w aplikacji beda przetwarzane przez Sad Rejonowy w Zgierzu z siedziba
w Zgierzu ul. Sokotowska 6, jedynie w celu przeprowadzenia procedury naboru i nie podlegaja

archiwizacji.

« W Sadzie Rejonowym w Zgierzu w miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia
wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w sadzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej i spofecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6 %. Zach¢camy
osoby posiadajace orzeczenie o niepetnosprawnosci, ktére spelniaja wymagania okreslone

w ogloszeniu do udzialu w naborze na powyzsze stanowisko.

Uprzejmie informujemy. ze nadeslane oferty nie zostana zwrécone. dlatego kandydaci proszeni sa

o_skladanie wylacznie kserokopii dokumentéw. Kandydaci moga odebra¢ dokumenty w terminie

14 dni od dnia zakonczenia procedury konkursowej w pokoju 2.35 w Oddziale Administracyjnym Sadu

Rejonowego w Zgierzu. Po tym terminie aplikacje zostana komisvinie zniszczone.

Zgierz, dnia 17 czerwca 2016 T.




KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE
1. Imig (imiona) i nazwisko........ g VO E OO PP U
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..........................................................................................................................................................................................

(zawod, specjalno$¢, stoplen naukowy, tytul zawodowy, tytul naukowy)

7. WYKSZEAHCENIE UZUPBINIGJGCR ......c.cvieiieiri ettt se e ar et st et et as s esnessesenmnes

...........................................................................................................................................................

(kursy, studia podyplomowe, data ukoriczenia nauki lub data rozpaczecia nauki w przypadku jej trwania)

8. Przebieg dotychCzasowego ZatrUMIENIA. ................co.eereroiioico e ee s eees e eseres s assass s ses e s es e

(wskazaé okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow oraz zajmowane stanowiska pracy)

9. Dodatkowe uprawnienia, Umi€etNOSCi, ZAINEIESOWANIA ..........vve i)

{np. stopien znajomosci jezykdw abcych, prawo jazdy, obstuga komputera)
10. Oswiadczam, ze pozostaje/nie pozostaje* w rejestrze bezrobotnych i poszukujgcych pracy.
11. O$wiadczam, ze dane zawarte w pkt 1—4 sg zgodne z dowodem osobistym seria........... 31 SOOI
WYTANYM PIZEZ....ooooveeetiie st nas bbb es et sas e e e ses st eb s es bt e st a1t ettt ssen s e see e eeemmemt ot eeeeeeaeesenrasetasesesntas

IUD INNYM dOWOTEM fOZSBMOSCH.........ieriiiiisi it is ettt s aesses s st et at st tetemseem e eneee e s s eseasesaressresos

(migjscowosCidata) et e e e e
(podpis osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie)

* Wiadciwe podkresit.



OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych
osobowych dla potrzeb rekrutacji, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o
ochronie danych osobowych (tekst jednolity: Dz. U. 2014 r. poz. 1182).

-------------------------------------------------------

(data) : (czytelny podpis)




OSWIADCZENIE

Os$wiadczam, ze :
1. mam peing zdolnos¢ do czynnosci prawnych,
2. nie bylem (am) karany (a) za przestepstwo lub przestgpstwo skarbowe,
3. nie jest prowadzone przeciwko mnie postepowanie o przestepstwo

Scigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe.

...................................................................

(data) (czytelny podpis)



OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze stan mojego zdrowia pozwala na zatrudnienie

na stanowisku urzednika w Sadzie Rejonowym w Zgierzu.

(data) (czytelny podpis)



